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 تخلیل دانش اموزانپرورش در  خلاق معلمنقش بررسی 

 

 زیبا کریمی
 ارسنجان واحد کارشناسی ارشد رشته روانشناسی دانشگاه آزاد اسلامی

  

----------------------------------------------------------- 

 چکیده

که می تواند   بهترین محیط برای رشد و پرورش خلاقیت های دانش آموزان ، کلاس درس است و بهترین فردی

در این فرایند رشد نقش اساسی وموثر داشته باشد معلم است زیرا با شناخت ویژگیهای فردی دانش آموزان می 

هدف از انجام این  تواند به تناسب توانمندی برای بروز ابتکارات و خلاقیت ها زمینه سازی و برنامه ریزی کند

است روش مطالعه در این تحقیق به صورت  دانش اموزانتخلیل پرورش در  خلاق معلمبررسی نقش تحقیق ، 

مطالعه کتابخانه ای بوده است . برای این منظور از مطالب موجود در مقاله ، تحقیق های چاپ شده و همچنین 

پیشرفت تحصیلی مفهوم درستی برداشت می کند   معلم خلاق از ارزشیابی.مطالب دیجیتالی استفاده شده است .

مهارتهای یادگیری تلقی می کند و از آن در جهت بهبود کیفی برنامه   و ارزشیابی را وسیله ای برای افزایش

تحقیقات نشان داده است که استفاده می کند و نقش ارزشیابی را شناسایی استعداد ها و توانایی ها می داند .

برخی در یک زمینه دارای خلاقیت و نوآوری بیش تر و  ;ی قوّه خلاقیت و نوآوری هستندتمام انسان ها دارا

برخی در زمینه ای دیگر. خلاقیت و نوآوری می تواند به وسیله معلمان در دانش آموزان شکوفا گشته و یا از بین 

 ی دانش آموزان فراهم آورد. برود. بنابراین، باید محیط و فضای مساعدی برای رشد و پرورش قوّه خلاقیت و نوآور

 ، خلاقیت ، نوآوری، دانش آموزان معلم اژگان کلیدي:و
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 مقدمه  

خلاق به روش های یاددهی و راهبردهای یادگیری کلیشه ای واز قبل تهیه شده اکتفا نمی کند بلکه به تناسب موضوع آزادی علم م

به دانش آموزان می دهد و از هر نوع فناوری مناسب آموزشی استفاده می کند برای معلم زمینه ساز خلاقیت ، محل آموزش ثابت و 

 (.1)به هنگام ضرورت از محل یادگیری غیر از کلاس درس استفاده کند  ند مشخص و استاندارد نیست می توا

یکی ازمهم ترین نیازهای جوامع بشری و از محورهای توسعه می باشد. در مدارس جایگاه ویژه ای برای این امر در  تدریسروش 

مبتنی بر ذهن ،موجب پرورش مهارت های رفتاری  تدریسنظر گرفته شده است تا بدین وسیله تفکر خلاق پرورش یابد. روش های 

و عملکردی، پرورش و رشد قدرت تفکر ، پرورش مهارت های هنری، رشد مهارت های ابداعی و خلاقانه در دانش آموزان ابتدایی 

با رویکرد فعال بر پرورش تفکر در دانش آموزان موثر است .تدریس رویکرد  تدریسمی شود. نتایج نشان داد که روش های نوین 

فعال بر پرورش تفکر خلاق پایه ابتدایی و دانش آموزان به شیوه آموزش سنتی اثر مثبت دارد. استفاده ازشیوه هایی که متکی بر 

درس و بحث باشد و به دانش آموزان فرصت کافی جهت ارائه یافته های خود،راه حل های مختلف مشارکت فعال دانش آموزان در 

برای حل مسائل و شیوه های ابتکاری داده شود ،در کلیه فعالیت های فوق برنامه باید برای دانش آموزان میدان عمل جهت بروز و 

داده شود و از جاذبه این گونه فعالیت ها جهت پرورش روح تفکر و تحقیق در دانش آموزان استفاده  خلاقیتپرورش ابتکارات و 

 .شود
جازه داد ید به آن الکه باب روشن است که خلاقیت و نوآوری را نمی توان با فشار ایجاد کرد،»کارل راجرز در این زمینه می نویسد: 

ه فراهم آورد. ای رشد دانسبی برتا ظهور کند. همان گونه که زارع نمی تواند جوانه را از دانه بیرون بیاورد، اما می تواند شرایط منا

 ورزندان ر فدوآوری ندر مورد خلاقیت و نوآوری هم همین شرایط صادق است. باید زمینه ای مساعد برای رشد و توسعه خلاقیت و 

 ی و آزادی،ت رواندانش آموزان فراهم آورد. از جمله تجربیات من در روان شناسی این است که می توان با فراهم کردن امنی

 (.۲)احتمال ظهور خلاقیت و نوآوری سازنده را افزایش داد. 

ن انتظار می تواندر هر زمینه  روشن است که هر کسی ممکن است در زمینه ای خاص خلاقیت و نوآوری داشته باشد. از هر کسی

ی در آموزش نوآور مود.راهم نفخلاقیت و ابتکار داشت. باید این بسترها و علایق و زمینه ها را شناسایی کرده و زمینه رشد آن ها را 

ی در ه سعکی است شامل فرآیندهای آموزش از طریق خلاقیت و نوآوری است. منظور از فرآیندهای آموزش خلاقیت هرگونه آموزش

ارد تا دموزش اشاره آهای نوآوری در ایجاد تفکر و عملکرد خلاقانه دانش آموزان دارد. در حالی که آموزش نوآورانه به اجرای شیوه

های جدید و مهمی را برای ری در آموزش و خلاقیت در یادگیری، نقشنوآو.تر و مؤثرتر کندآموزان جالبیادگیری را برای دانش

 .نمایدگر در فرآیند یادگیری عمل میکند که عمدتا به عنوان مربی، مدرس و تسهیلبینی میپیشیادگیرنده و معلم 

 شیوه هاي گوناگون تدریس 

ه طرح ه، روش تهیل مسألاز جمله، روش ح ;معلم باید در جریان تدریس و فرایند تعلیم و تربیت، شیوه های مختلفی را به کار برد

 وژه های گروهی و جمعی متناسب با موضوع و موقعیت درسی. یا پروژه، روش بحث آزاد و پر

  کلاس در شاگردان شدن فعال  ▪

آموز  حوری، دانشدر کلاس فراگیر م ;اداره کرد« فراگیر محوری»به صورت « معلم محوری»کلاس های درس را می توان به جای 

ف ه های مختلکه شیودر امر یادگیری دخالت مستقیم و اساسی دارد. معلم راه های یادگیری را به شاگردان دیکته نمی کند، بل

ایند. به جستوجو نم یری راد تا با استفاده از نیروی خلاقیت و ابتکار خود مسیر و روش یادگیادگیری را پیش پای آنان قرار می ده

ت جوی اطلاعاه جستوبجای این که معلم برای دانش آموزان اطلاعات فراهم کند، بایستی آنان را در موقعیتی قرار دهد تا خود 

 (.۳)ه و هدایتگر را ایفا می کند. بپردازند. معلم در این شیوه تدریس، راهنماست و نقش یاری دهند
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 ( brain Storming) مغزي بارش روش از استفاده ▪

ه می اه حل را کعداد ردر روش بارش مغزی، پس از این که مسأله ای در کلاس ارائه شد، معلم از دانش آموزان می خواهد تا هر ت

ین خصوص رنظری در اه اظهاسیله دانش آموزان، نباید هیچ گونتوانند برای مسأله بنویسند. معلم پیش از ارائه همه راه حل ها به و

 بنماید. این روش، شبیه روش تداعی آزاد است که در روان کاوی مورد استفاده قرار می گیرد. 

  تفکر زمینه ایجاد ▪

اگردان د. هرچند شماینن معلم باید زمینه ای فراهم کند که همه دانش آموزان تفکر نمایند و بدون نگرانی تفکرات خویش را اظهار

رای لط شاگرد بغحیح و در فرایند تفکر ممکن است اشتباه کنند، اما مهم، تفکر و پرورش فکر است. در این گونه کلاس ها پاسخ ص

ان دانش آموز اید بهزیرا به هر حال دانش آموز به تفکر واداشته شده است. به عبارت دیگر، ب ;معلم ارزش یکسان خواهد داشت

 وند. شزیرا ممکن است اشتباهات به بینش های مثمرثمری منتهی  ;داده شود تا اشتباهاتی را مرتکب شونداجازده 

نان تی برای آم مشکلامعلم باید شرایط آموزشی را به گونه ای ترتیب دهد که شاگردان مطمئن شوند که اختلاف نظر آنان با معل

 رداخت. پواهند چون در این صورت آنان به تفکر نخ ;نخواهند داشت. به هیچ وجه نباید اندیشه های شاگردان را طرد نمود

  خلاّق اذهان با ارتباط ▪

کران و مندان، متفار هنرم تا حدّ زیادی می تواند ذهن دانش آموز را تحریک کند، اما این امر کافی نیست. گفتار و کردگرچه معل

 دانشمندان وداران رهبران مشهور از مهم ترین عوامل مؤثر در تحریک انرژی خلاّق در دیگران است. شاعران، مورخان، سیاستم

ری دانش رینش گکتوب خود با ما سخن می گویند. آتش خلاق آنان می تواند شعله آفبزرگ، در قرون گذشته، از طریق آثار م

ن، باید به رابر بزرگان در بآموزان را برافروزد و روح اشتیاق رقابت را در آنان بدمد. برای پیش گیری از احساس حقارت دانش آموزا

ت، نوآوری ند ابتکارااانسته تلاش، پشتکار و پرورش این قوه تو آنان گفته شود که انسان های بزرگ هم از اول خلاق نبودند، بلکه با

یش این روز و پیدان از بها و آفرینندگی را در وجود خود شکوفا سازند. با شناخت نحوه زندگی و مراحل رشد دانش آموزان، می توا

 (.۴)احساس در آن ها پیش گیری نمود. 

  ناب و بکر هاي پیشرفت و ها اندیشه تشویق ▪ 

مکنی را ه غیرماگر دانش آموزی اید ;با پرسش های هرچند غیرمتعارف دانش آموزان، باید برخوردی دقیق و حساب شده داشت

است،  تابی نوشته من کبیان کرد، به جای واقع گرایی باید در این تخیل دانش آموز وارد شد. مثلاً، اگردانش آموزی بگوید: سگِ

د ر می تواننای دیگهاب به مردم توصیه می کند که با سگ ها چگونه رفتار کنند. سپس بچه معلم جواب دهد: واقعاً؟! حتماً کت

 اظهارنظر کنند که دنیا در نظر یک سگ ممکن است چگونه باشد و چطور می شود امور را بهبود بخشید و... 

 ـ باید به فراگیران عملاً نشان داد که عقاید آنان مورد احترام است. 

 راه حل های غیرمعقول برای مسائل را باید با احترام تلقی کرد. ـ اندیشه ها و 

 فرصت داد تا به طور مستقل یاد بگیرند، آزادانه فکر کنند و به اکتشافات بپردازند. 

 هنر پرسش  ●

نیز  با مشاهده مستقیم معلمان کهنه کار و( 1۹۸0با طرح یک سؤال، راهی به سوی پاسخ های خلاق گشوده می شود. سیلورمن )

کودکان تیزهوش، دریافت که آنان اطلاعات اندکی در اختیار دانش آموزان خود می گذارند. وی پی برد که این عالمان بیش تر وقت 

خود را صرف سؤال و پرسش از دانش آموزان می کنند تا درس دادن و معمولاً از پاسخ به پرسش های دانش آموزان اجتناب می 

آنان را به خودشان بازمی گردانند و در این خصوص نظر خود آنان را جویا می شوند. این گونه  کنند و با شگردی خاص، پرسش

معلمان، اغلب عادت دارند بازخوردهای بدون داوری در اختیار دانش آموزان خود قرار دهند. پاسخ های آنان را می پذیرند و به آن 
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این پاسخ ها داوری نکنند. بی تردید، نتیجه این نوع رفتار با دانش تمایل نشان می دهند. در عین حال، تلاش می کنند درباره 

 آموزان این است که آنان می کوشند تا خود را همواره ارزیابی کنند. 

یز شما چچه »رسند: پان می نوع پرسش های این معلمان، اغلب واگرا )چه اتفاق خواهد افتاد اگر...؟( است. آنان اغلب از دانش آموز

نند. مثلاً کن قلم زنی آیرامون پنوع پرسش ها، باید به گونه ای عام باشد تا دانش آموزان بتوانند « ه چنین اندیشه ای کرد؟را وادار ب

و  سات شخصیاین جاست که دانش آموزان تلاش می کنند تا احسا« آسمان را توصیف کنید.»از دانش آموزان سؤال شود که 

 (.5)ند. مایش کش از دانش آموزان است که یک معلم می تواند خلاقیت آنان را آزتجربیات خود را بیان کنند.در پرتو پرس

 علم و شیوه هاي پرورش تفکر خلاق

ت، سبب لات و عاداز تمایتعلیم و تربیت به یک معنا عبارت است از رشد قوّه قضاوت صحیح در افراد. تقلید از دیگران یا پیروی ا

افکار  وبر اعمال  ا حاکممشکلات است. امروزه جامعه نیازمند افرادی است که فکر و خرد ر رکود فکری و عجز او در برابر مسائل و

دین این هدف ب ر تحققدخویش قرار می دهند و مشکلات را به گونه ابتکاری از سر راه خود برمی دارند. اجمالاً وظایف یک معلم 

 شرح است: 

ش ت. ضمن پذیرود آن ها بکر اسایده هایی که کم وبیش برای خ ;دانش آموزان را به داشتن ایده های بکر و نو تشویق نماید - 1

ز یک کتاب، ارش ساده اائه گزایده های بکر، زمینه ابراز آن ها را فراهم کند. مثلاً، می توان از دانش آموزان خواست که به جای ار

ه طور صیف کنند بل را توو هر نظری که درباره آن دارند بیان کنند و یا این که فصلی از فصل های ساآن را شخصاً ارزیابی کرده 

هم می ا بهتر فرارموزان آکلی، نقاشی های آزاد، مقاله نویسی و نگارش داستان های کوتاه، زمینه ایده فرد و تفکر خلاق در دانش 

 کند. 

 ، از برکردنه سخنان معلممطالعه کتاب و یا گوش دادن ب ;رای شاگردان طرح کندمطالب درسی را به صورت مسأله و معما ب  -۲

اید بیق. علمی، کر حقاحقایق علمی و تاریخی رشد قوه ابتکار شاگردان را به دنبال ندارد. معلم به جای بیان مطالب درسی یا ذ

 (.۶)دانش آموزان را به طرح مسائل ترغیب کند. 

لاس درس کا روی تخته ین ایده ها ران اجازه دهد تا مسائل، نظرات و ایده های خود را اعلام نمایند و امعلم باید به دانش آموز -۳

 هند. دمایش قرار ورد آزنوشته و پس از طرح مسائل و ایده های خود به آنان اجازه دهد که این مسائل را نقد و بررسی نموده و م

 شیوه هاي پرسش خلاق

 ای است که استعداد خلاق کودکان را بارور می سازد. شگرد خاص طرح سؤال وسیله 

 به کارگیري قوه تخیل  - ۱

ه یز را با با هر چتیکی از شیوه هایی که می توان کودکان را بیش تر به تفکر خلاق واداشت، این است که به آنان کمک کنیم 

د تبدیل دوست دارن کلی کهدکان بخواهید اشیا را به شکارگیری قوّه تخیل و ابتکار خود به وضعیت دلخواه و مطلوب درآورند. از کو

 کنند. در زیر، چند نمونه از این سؤالات که هر یک مربوط به یک شیء خاصی است، آمده است: 

 ـ اگر) شیرین تر/ترشتر( می بود، مزه بهتری نداشت؟ 

 ـ اگر) کوچک تر/ بزرکتر( می بود، عالی تر نبود؟ 

 ـ اگر) سریع تر/آرام تر( می بود، بهتر نبود؟ 

 ـ اگر به عقب برمی گشت، جالب تر نبود؟ 

 ـ اگر )بزرگ تر/کوچکتر (می بود، راضی تر نبود؟ 
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  دیگر حواس کارگیري به  -۲

ز آنان می ا مثال، کودکان می توانند استعداد خلاق خود را با به کارگیری حواس خود، به طریق غیرعادی شکوفا سازند. برای

ن ودکان چشماکست که خواهیم که چشمان خود را بسته و آنچه را که در دست آنان قرار داده ایم، حدس بزنند. روش دیگر، این ا

 ز جویا شد.را نی خود را بسته و آنچه را می شنوند حدس بزنند.هنگام انجام این تمرینات بایستی از کودکان دلایل حدسشان

 (.۷)تری به همراه یادگیری برای آنان فراهم کرده ایم. بدینوسیله، سرگرمی بیش 

  پذیر انشعاب سؤالات طرح  -۳

ود فکر خلاق خهای ت برای کودکان سؤالاتی طرح کنید که به پاسخ های متفاوتی نیاز دارد، تا آنان برای پاسخ گویی از مهارت

 کمک بگیرند. 

 مطرح شده است: « آب»درذیل، چند مثال در زمینه مفهوم 

 ـ موارد استفاده آب کدامند؟ 

 ـ چه چیزی در آب شناور می شود؟ 

 چرا آب سرد است؟ 

 ـ چه چیزی موجب می شود که آب به شکل باران درآید؟ 

کننده  دکان سرگرمرای کوبسؤالات کلی که انشعاب پذیرند و مفاهیمی چون: شن، یخ، دود، ماشین و یا عناوین مشابه را دربردارند، 

 ونه سؤالات، فکر کودکان را باز و انعطاف پذیر می کند. هستند. این گ

 «؟...اگر افتاد می اتفاق چه» شیوه  -۴

ز کلاس استفاده ا که با این شیوه، به وسیله بسیاری از معلمان به کار گرفته شده و موفقیت آمیز بوده است. البته، هدف آن است

 رد: کاستفاده  بیدار سازیم. برای نمونه از سؤالات زیر می توانقوه ابتکار و تخیّل آنان را « فکر تؤأم با عمل»های 

 ـ چه اتفاق می افتاد اگر درختان موجود در جهان آبی رنگ بودند؟ 

 ـ چه اتفاق می افتاد اگر هیچ ساعت دیواری یا مچی وجود نداشت؟ 

 ـ چه اتفاق می افتاد اگر شما می توانستید پرواز کنید؟و.... 

 ... مختلف طریق چند به  -۵

 نوع دیگر سؤالی که موجب رشد و گسترش تفکر خلاق یک کودک می شود این گونه سؤال ها است: 

 به چند طریق، یک قاشق مورد استفاده قرار می گیرد؟ 

 به چند طریق یک دکمه می تواند مورد استفاده قرار گیرد؟ 

  مختلف سؤالات  -۶

 میکردی؟ اگر کیف پول جادویی در یکساعت داشتی چه کار 

 اگر آرزویت فورا برآورده می شد چه آرزویی داشتی؟ 

 (تکنیک های توسعه خلاقیت گروهی)برای مقاطع تحصیلی بالا

 ند: ز این قرارایک ها افراد می توانند از انواع تکنیک های توسعه خلاقیت گروهی به شکل جدی و مستمر استفاده کنند. این تکن

 طوفان فکري

یکی از تکنیک های متداول در ایجاد خلاقیت و فعال ساختن اندیشه ها به صورت گروهی تکنیک تحرک همانطور که گفته شد 

مغزی است. در این تکنیک مسئله ای به یک گروه کوچک ارائه شده و از آنان خواسته می شود فی البداهه و به سرعت به آن 
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ویی نوشته می شوند به طوری که همه اعضای جلسه می توانند واکنش نشان داده و برای آن پاسخی بیابند. پاسخ ها بر روی تابل

آنها را ببینند. این امر باعث می شود تا ذهن اعضاء به فعالیت بیشتری پرداخته و جرقه ای از یک ذهن باعث روشنی ذهن دیگری 

یش از حالت انفرادی قدرت شود. اولین دلیل اثربخشی تحرک مغزی افزایش قدرت خلاقیت در گروه است، افراد در حالت گروهی ب

تصور خلاق بروز می دهند. رقابت نیز عامل دیگری است که در جلسات تحرک مغزی موجب افزایش اثربخشی می گردد. همچنین 

عدم وجود انتقاد و ارزیابی های سریع باعث می شود تا اعضای جلسه با فراغت خاطر به اظهارنظر بپردازند و محیطی مساعد برای 

 (.۸)اد گردد. نکته دیگری که در مؤثر بودن تحرک مغزی قابل ذکر است فی البداهه بودن نظرات است. خلاقیت ایج

 تکنیک خلاقیت شش کلاه تفکر

ه ست افراد بکوشد نش یک روش خلاقانه ارائه می کند و از طریق آن می« شش کلاه تفکر»ادوارد دوبونو پدر تفکر خلاق در کتاب 

ه ک، بیاموزد می شوند سعی می کند به کسانی که به دور هم جمع« دوبونو»دور یکدیگر را به اقدامی ثمربخش و کارا تبدیل کند. 

ی و اولویت ا طبقه بندتایج رنه در این میان به راه های خلاقانه بیاندیشند و با یک هماهنگی مدبرانه به تفکر خود نظم دهند و آنگا

بهتر  م بگذارید،سات قدبندی کرده و در تصمیم گیری ها از آن استفاده کنند. اگر شما می خواهید با تکنیک شش کلاه تفکر در جل

جه دایت و نتیهدهی،  ور کنید به یک جلسه قدم گذاشته اید و شما مسئول نظماست این مقاله را بخوانید و آنگاه عمل کنید. تص

ارد ر سر می گذی را بگیری از آن جلسه هستید. در اینجا کلاه آبی را بر سر شما خواهند گذاشت، زیرا هنگامی که کسی کلاه آب

 باید به موارد زیر دقت کند: 

ذارد باید د می گهمه جا گسترده شده است و کسی که کلاه آبی بر سر خو ـ رنگ آبی نماد آسمان آبی رنگ است که چتر آن بر

 بتواند افکار جاری در محیط جلسه را در ذهن خود به جریان درآورد و نظم و تمرکز دهد. 

م به سرانجا آن را ـ کلاه آبی همچون یک نرم افزار است که تلاش می کند به تفکر کردن جمع، جهت دهد و یا برنامه ای مشخص

 برساند و گویی همچون یک کارگردان تفکر ما را هدایت می کند. 

بر  ورد بحث راممشکل  ـ با کلاه آبی اولویت ها و محدودیت ها تعیین می شود. اکنون بر روی صندلی خود بنشینید و موضوع و یا

یان شده بورد موضوع و در م بر سر بگذارندروی تخته سیاه بنویسید. در نخستین اقدام و با هدایت شما همه اعضا باید کلاه سفید را 

 بیاندیشند. 

ف، ذشته، عواطجارب گتـ هنگامی که کلاه سفید را بر سر می گذارید، نباید به چیزهایی که شامل الهامات، قضاوت های متکی به 

مده آات به دست اطلاع بایداحساسات و عقاید است توجه کنید و تنها باید همچون یک رایانه، فقط اطلاعات ارائه کنید. حال شما 

نید تا رحله بعد کموارد  از حاضرین در جلسه که به واسطه تفکر با کلاه سفید ارائه شده است را جمع بندی کنید و اعضای جلسه را

 با گذاشتن کلاه قرمز بر سر، شروع به تفکر کنند. 

هید د: اجازه دجه کننفکر کنند باید به نکات زیر توـ هنگامی که حاضرین می خواهند با کلاه قرمز در مورد موضوع مورد نظر ت

خن انی خویش سی ناگهاحساسات و عواطف بر وجود شما حاکم شده و به زبان درآیند و هر کسی می تواند از الهامات و دریافت ها

ی ر تصمیم گیردنظر،  گوید و دیگر نیازی به استدلال نیست. اگر به احساسات اجازه بروز ندهیم بدون شک ناخواسته و بدون دقت

 (.۹)ها وارد شده و چه بسا سبب بروز مشکلاتی برای ما شوند. 

ـ پس از این که تمام نظرات اعضای جلسه ارائه شد، شما اقدام به جمع بندی تراوشات فکری حاضران کرده و آن گاه به مرحله بعد 

ذاشتن این کلاه بر سر نباید احساسات منفی بدون منطق بیان قدم بگذارید و اجازه دهید حاضران کلاه سیاه را بر سر بگذارند. با گ

شوند بلکه فرد باید دیدگاه های منفی خود را در خصوص مشکل یا موضوع مورد بحث به صورت منطقی بیان کند. بدون شک اگر 

اند آگاه کند. تفکر منفی به گفته از این کلاه به خوبی استفاده شود، می تواند ما را از مخاطراتی که در آینده از چشمان ما دور می م

جذاب است، زیرا دستاوردهای آن را می توان به فوریت مشاهده کرد. اثبات خطای دیگران برای ما رضایت در پی دارد و « دوبونو»
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حمله کردن به یک دیدگاه در ما احساس برتری می بخشد و برعکس ستودن یک نظر سبب می شود در خود احساس کنیم با فرد 

ری روبرو شده ایم. نتایج بحث های ارائه شده توسط شما جمع بندی شده و در نهایت ثبت شود و آنگاه بار دیگر اجازه دهید برت

حاضران کلاه زرد را بر سر خود بگذارند و شروع به تفکر کنند. زرد نماد آفتاب است و آفتاب شروعی برای سازندگی، شادابی و 

خورشید گرفته می شود گرمی زندگی و زایشی دیگر در میان است و تفکر مثبت باید به  خوش بینی است. گویی هرجا سراغ از

همراه کنجکاوی و شادمانی و سرور و تلاش برای درست شدن کارها باشد. فرد با گذاشتن کلاه زرد تلاش می کند به نکات 

دارند. یکی از تمریناتی که فرد با کلاه زرد می ارزشمند و مثبت موضوع بنگرد. اصولاً افکار سازنده به سوی مثبت گرایی تمایل 

تواند انجام دهد بهره گیری از تجربیات ارزشمند گذشته است. کلاه زرد در ابتدا در صدد کشف فواید موجود در موضوع مورد بحث 

 (.10)است و هر آنچه می کاود، بیان می دارد. 

ذارند. کلاه ا بر سر بگره سبز کلاه زرد بپردازید. اکنون حاضران باید کلا ـ اکنون بار دیگر به جمع بندی نظرات به دست آمده بر اثر

ن موضوع آتواند در  که می سبز، کلاه خلاقیت است هنگامی که افراد کلاه سبز را بر سر می گذارند، باید به راه های نو بیاندیشند

می  رند، فرصتیمی گذا که حاضران کلاه سبز را بر سرمورد نظر اثرگذار بوده و به تصمیم گیری های خلاقانه منجر شود. هنگامی 

ه و آنگاه ب ه کنندیابند که به جست و جوی چیزهای کشف نشده هدایت کنند. حال فرصتی به حاضران دهید تا ایده های نو ارائ

ای ت را بر فضلاقیخ ثبت این ایده ها پرداخته و به جمع بندی نظرات بپردازید. بدون شک برای خلاقانه اندیشیدن باید فرهنگ

مع بندی و به یک ج رداختهجلسه حاکم کنید. اکنون شما باید تلاش کنید که با کلاه آبی که بر سر گذاشته اید به ارزیابی نتایج پ

 می توانند ز اعضاامناسب برسید و در نهایت در جهت حل مشکل یا پیگیری مورد نظر تصمیم نهایی را بگیرید. بدون شک هر یک 

نگامی که هرمی یابید دان شما را به امانت گرفته و با آن به تفکر بپردازند و در اتخاذ تصمیمات به شما کمک کنند. در پایکلاه آبی 

یا فرد  م بگذارد ولسه قدججلسه را این گونه مدیریت می کنید، دیگر تنها شاهد آن نخواهید بود که یک فرد تنها با کلاه سیاه به 

 (.11)د. ارائه کنن خود را تفکر کند؛ بلکه همه مجبورند با شش کلاه مذکور تفکر کنند و اندیشه های ذهندیگری تنها با کلاه قرمز 

 اهمیت دادن به دستاوردهاي خلاقانه یادگیرنده

عث یگر باوع رفتار دنیق هر دستاوردهای خلاقانه یادگیرنده را مورد تشویق قرار دهید. تشویق و تقویت رفتارهای خلاقانه مانند تشو

توجه  د و به آنهاشود. برای این منظور نسبت به سوالات غیر متعارف یادگیرنده با احترام برخورد کنینیرومندی و افزایش آن می

با  وهای نامعقول او نیز توجه داشته باشید ها و راه حلکنید و از سرکوب کردن چنین سوالاتی خودداری کنید. نسبت به اندیشه

ه بهایی به یادگیرندگان بدهید تا در آن های آنها با ارزش است. فرصته کودکان نشان دهید که اندیشهاحترام برخورد کنید ب

بدون  رصت دهید تاهای مورد علاقه خود بپردازند و یادگیریهای خود انگیخته آنان را مورد تشویق قرار دهید. به آنها فیادگیری

 (.10)ی ، تفکر و اکتشاف بپردازندترس از عواقب ارزشیابی شما از کارشان به یادگیر

د دارد. امی ز وجوداین چند مورد نمونه های کوچکی از ایجاد خلاقیت در دانش آموزان بود که ذکر شد حتما راههای دیگری نی

 (.۱۲)  است مورد استفاده دبیران گرامی قراربگیرد.

 موانع خلاقیت 

  .فردي، اجتماعی و سازمانی :توان به سه دسته تقسیم کردموانع خلاقیت را می

موانع فردی خلاقیت: نداشتن اعتماد به نفس و ترس از انتقاد و شکست، تمایل به همگونی و عدم تمرکز ذهنی ازمهمترین آنها 

 است. به طور کلی موانع فردی خلاقیت شامل موارد زیر است

کاری، وابستگی و جمود فکری، نبود تمرکز ذهنی، های پیشین، محافظهنداشتن اعتماد به نفس، دلسرد شدن، تأکید بر عادت

  .پذیر نبودناستفاده نکردن از طرفین مغز، مقاوم نبودن، کمرویی، انعطاف
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 آموزان موانع رشد خلاقیت در دانش

 آموز به عنوان ملاک خوب بودن تأکید زیاد بر نمره دانش

  های تدریس سنتی و مبتنی بر معلم محوریروش

 نسبت به خلاقیت  عدم شناخت معلم

 آموزان های خلاق دانشنبود حداقل امکانات لازم برای انجام فعالیت

 های درسی اهداف و محتوای کتاب

 آموزان های فردی دانشتوجه نکردن به تفاوت

 های جدید عدم پذیرش ایده

 آموزان ارائه تکالیف درسی زیاد به دانش

 باهاستهزاء و تمسخر به خاطر ایده یا نظر اشت

 نتیجه گیري

محیط  شود، فرایند اجتماعی شدن دریکی از مکانهای پرورش و رشد خلاقیت، مدرسه است. هنگامیکه کودک وارد مدرسه می

 های هماهنگ، عدم توجه بهشود. عوامل بسیار زیادی چون: تکالیف زیاد، تأکید بر حفظ دروس، اجرای برنامهآموزشی شروع می

ن بتدریج یت آناعدم شناخت یا بی توجهی به ویژگیهای کودکان خلاق، سبب می شود که قدرت خلاق تفاوتهای فردی و سرانجام

 ویاز جامعه نوزان، کاهش یابد . اما اگر مدرسه شرایط خود و روشهای تدریس را بر پایه شناخت و پرورش استعدادهای دانش آم

 ردن گام برداش آموزامی تواند در جهت شکوفایی خلاقیت در داننزدیک کردن محیط مدرسه به شرایط و زند گی بیرونی قرار دهد، 
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