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مدارس ابتدایی  ییدر مقطع ابتدا یریادگیآموزش و یچالش ها

 گیلانغرب

 
 تاج الملوک یارمرادی دندانه

 کاردانی آموزش ابتدایی ، کارشناس تربیت بدنی ، فرهنگی آموزش وپرورش
 

----------------------------------------------------------- 

 چکیده

از  سیاریشاید نظر بعضی از صاحب نظران تعلیم و تربیت را نتوان نادیده گرفت که ریشه ی ب

مان  ند ؛ بی گرا در گذشته می دانکشور  مدارس ابتدایی ام آموزشی  در مقطع ابتدایی نظمشکلات 

ایی ع ابتدنظام آموزشی  در مقطو به تصدیق با تجربه ها، هر از گاهی تغییر و تحولات جدید 

لاف و بازگشت به همان روش ها و شیوه های قدیمی مطرود ، خود ککشور  مدارس ابتدایی 

عه و با مطال باید ماید . بعضی دیگر از این نظریه پردازان معتقد بوده و هستند کهسردرگمی را می ن

ن ن ، ایراشورماکبرنامه ریزی دقیق نظامات آموزشی دیگر کشورها ، برنامه ی مدون با اهداف والای 

رای جارز آن ، ی با را پیدا کنیم . شاید به تعبیر من ، آزمایشگاه خوب و بد دیگران باشیم .) نمونه

 و... ( مدارس ابتدایی طرح کاد و جایگاه مشاوران در 

 ،مدارس ابتدایی گیلانغرب ییمقطع ابتدا ، یریادگ،یآموزش  ،چالش  واژگان کلیدی:
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 مقدمه

طـور   ى کنـد, همـان  امـام صـادق )ع ( فـرمود: به راستى هنگامى که عالم به علم خودعمل نکرد, موعظه او در دل هاى مردم اثر نم

 باران از روى سنگ صاف مى لغزد و در آن نفوذ نمى کند ! که

های ما کاملا در کـانون توجـه مـا قـرار     هاست. گاهی آگاهیتوجهی به دانستهترین جهتِ چنین واقعیتی، عدم تمرکز و بیشاید مهم

در بـاره   که اگـر از مـا  وند به طوریشدارند و در صفحه ذهن ما زنده و بیدارند و گاهی بایگانی شده، مورد غفلت و فراموشی واقع می

 هایی نداریم.  نین دانستهکنیم که گویا چای رفتار میتوانیم پاسخ دهیم اما در شرایط عادی زندگی به گونهال کنند میۆها سآن

 اجازه دهید زیاده گویی نکنیم و به برخی از این موارد اشاره کنیم :

      ت فضـای  ظرفی ـ –نفـر   32لیت های کلاسی ) تراکم دانش آمـوز در هـر کـلاس    توجه به مشارکت دانش آموزان در فعا

سئله ، ارتباط مبه کدام آموزه های مهارتی دانش آموزان توجه داریم ؟ خواندن ، نوشتن ، حل  –نفر  28تا25کلاس برای 

 و... (

      ای تغییرات بستری را بر ویی دارند ، ما چهآیا آموزه های خانه و خانواده ها با آموزه های تعلیم و تربیت همگونی و همس

 و تحولات بوجود آورده ایم ؟

       دایی مـدارس ابت ـ تدایی نظام آموزشی  در مقطع ابو دبیران ما هم همسو با تغییر و تحولات معلمین  در مقطع ابتداییآیا 

 در سیستم بـا  و روش های  تحولی ما حرکت می کنند ؟ ) واقع بین باشیم ( هنوز تفکر سنتی بر اکثر ما قالب استکشور 

 مقاومت روبروست .

      د را بـیش  طرح ارزشیابی توصیفی )حذف نمره و جایگزینی ارزشیابی توصیفی پس از گذشت پنج سال کاستی های خو

 ل منطقـه و از پیش نشان داده ( برای تفهیم مطلبم این سئوال را دارم ؛ طی پنج سال گذشته ، چنـد دانـش آمـوز در ک ـ   

 ه پاس نمایـد شاید بهتر بگویم کشور را سراغ داریم که به دلیل ضعف درسی ، مشروط شده که سال بعد آن درس را دوبار

گیرنـد و دانـش آمـوزی کـه     کشور، نمره درسی را براساس محفوظات در نظـر مـی   مدارس ابتدایی ؟ هنوز هم بسیاری از 

 شود.ز فراگیر سلب میگونه ابتکار و خلاقیت اگیرد و در این شرایط هربیشتر حفظ کند بهتر نمره می

       ر در ارگیری کـامییوت به تکنولوژی هوشمند روز ، هنوز پس از چندین دهه از بک مدارس ابتدایی با توجه به شعار تجهیز

سـت.   وثر ام ـکشـورمان  فاقـد ایـن وسـیله کـارا و       مدارس ابتـدایی  کشورهای توسعه یافته ، بسیاری از  مدارس ابتدایی 

دانند نمی ز رایانه رابسیاری از دانش آموزان و شاید بی تردید بسیاری از مدیران و معلمان هنوز چگونگی استفاده ابتدایی ا

 رای این منظور پیش بینی نشده است.بهای مختلف تحصیلی و درس و واحدی نیز در دوره

       عملـی بـرای    درس متکلم وحده اند و هنـوز هـیر راهکـار   ما در کلاس معلمین  در مقطع ابتداییهنوز هم چون گذشته

 پویایی و پرسشگری دانش آموزان تدوین نشده یا حد اقل توجه نمی گردد .

      60 الی 50یش از با وجود متولیّ بودن دستگاهای ذی ربط موضوع اوقات فراغت دانش آموزان ، شاید گزاف نباشد که ب 

ز افـزوده  ه روز بـه رو کوقات فراقت بی بهره اند . ) بزهکاری نوجوانان و فرزندان مان را درصد دانش آموزان از برنامه های ا

 می شود ، به کدام دلیل ناگفته نباید دید .(

 کتب درسی و تغییرات آن ها

ییـرات کـه در   پس از پیروزی انقلاب اسلامی در ایران، یکی از اولین اقدامات مسولین امر، ایجاد تغییر در کتب درسـی بـود. ایـن تغ   

های بعد ادامه پیـدا  جانبه انجام نگرفت در سالانقلاب)به دلیل وجود مشکلات مهم و اساسی( به شکل کامل و همههای آغازین سال

هاست، زیرا هر کس فرزنـد زمـان   بوده و بشر ناگزیر از پذیرش آن ی دورانکرد و به مرور اتفاق افتاد. مسلماً دگرگونی کتب در همه

های زمان ما بوده ، زیرا از همـین دوران  های درسی در سالهای اول تحصیل یکی از ضرورتت و بدیهی است تغییر کتابخویش اس
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های لازم را برای سازگاری با ی درست و راه صحیح زندگی را باید بیاموزند و در عین فراگیری زبان، مهارتاست که کودکان اندیشه

 و تکنولوژی به دست آورند. زمان و زندگی و پیشرفت شتابان علم

      ارد و شـاید  نگیزاننده ندامروزه شاهد هستیم که اغلب مفاهیم تغییر یافته ی کتاب ها ی ابتدایی گویا نبوده یا وضوح  برا

ه ی ال هـای آینـد  بهتر است بگوییم دانش آموزان را نمی تواند نقاد و تحلیلگر بار آورد . ) این مطلب را مـی تـوان در س ـ  

 لی اکثر دانش آموزان مشاهده کرد (.تحصی

      می قیق و روش علوجود سؤالات یا فعالیت هایی که یافتن پاسخ و حل آنها مستلزم به کار گیری مراحل کاوشگری ، تح

 باشد کمتر دیده شده .

      از زش اطلاعات )پردا وجود موضوعات یا مسائلی که یافتن پاسخ و حل آنها مستلزم به کارگیری مهارتهای جمع آوری و

 منابع گوناگون ( باشد کمتر مشاهده می گردد .  

      حـل   می دهـد وراه  عدم وجود سؤالات و فعالیت هایی که دانش آموزان را در موقعیت های مبهم و خلاقیت برانگیز قرار

 ابتکاری .مشخصی مستقیماً در کتاب برای آنها ذکر نشده است و تشویق به ارائه راه حل های جدید و 

      طـرح پرسشـها    عدم توجه به تقویت تفکر نقاد ) بررسی همه جانبه یك موضوع و قضاوت منطقی و آگاهانه ( از طریق، 

 فعالیت ها و متون مناسب .

         ز لایـل زیـادی ا  داغلب تغییرات نقش اندکی در فعالیت های آزمایشگاهی و تحقیقی دارند و اگرهم باشد ، معلـیمن بـه

 ار گیری آن ها خودداری می کنند .بک

 ارزشیابی توصیفی 

آن معلـم   در ارزشـیابی توجـه بـه رویکـردی اسـت کـه در      کشور  مدارس ابتدایی روش های توصیفی   در مقطع ابتدایی منظور از 

ا ی ـی پیشرفت و تغییرات و تحولات ایجاد شده در دانش آموز را با فنون متفاوت بررسی کرده و به صورت مشروح بر اساس شاخصها

 اهداف از پیش تعیین شده به اطلاع دانش آموز و والدین می رساند.

رفت تحصـیلی  با بررسی های کارشناسان و صاحب نظران طرح ارائه نمره ی صرف ،  ضمن ایجاد رقابت و اضطراب، یادگیری و پیش ـ

ی را تلف می نی و اقتصادت الشعاع قرارداده و با ایجاد افسردگی، بخش زیادی از منابع و استعدادهای با لقوه انسادانش آموزان را تح

ث ایجـاد  ی از آن باع ـنماید. برخورد معلمان و والدین و ارزش بیش از حد قائل شدن به امتحان و تکرار بیهـوده آن و اسـتفاده ابـزار   

 .حسوب می شود مبا این سبك و سیاق، نقطه پایان یادگیری و نوعی رهایی از درس و تحصیل دلسردی از تعلیم و تربیت و امتحان 

 با اهدف زیر مطرح و مصوب گردید:  « ارزشیابی کیفی » اساس طرح ارزشیابی توصیفی 

رورش  آموزش و پ فحذف نمره ، بوجود آوردن تجربه ی نو آوری برخاسته از عمل ، بهبود کیفیت یاددهی و یادگیری ، تاکید براهدا

کـاهش   ،به جای محتوای صرف ، توجه به روش های یادگیری موثر و کیفیـت یـادگیری ، بهبـود و اصـلاح شـیوه هـای ارزشـیابی        

الیـت  ه غیـر از فع باضطراب دانش آموزان ، بالا بردن مهارت های زندگی ،  توصیف و قید تمامی مهارتها و نگرش های دانش آموزان 

 ها.و افزایش بهداشت روانی محیط یاددهی و یادگیری و کاهش فشاررنامه ها   در مقطع ابتداییبرکاهای آموزشی در 

 آنچه قابل تامل است :

       کشور ابتدایی  مدارسبرنامه درسی و ارزشیابی توصیفی  در مقطع ابتدایی فقدان نگاه نظامند به آموزش و پرورش و . 

       ان با سابقه .مند در حذف بازخورد نمره برای بسیاری از معلمان ، بویژه معلمعدم برنامه ریزی منسجم و قانون 

 مدارس ابتدایی  مدیریت و شایسته سالاری در 

ی نقـش  آن ها ایفـا  اصولاً سازمانها بعنوان متولیان توسعه در جامعه و مدیران به عنوان محور اصلی گردانند گان چرخ های حرکتی

 نند .  که که برای رسیدن به اهداف خود از مدیران شایسته تر و ورزیده تری استفاده کمی کنند و سازمانی موفق است 
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و استعداد  شایسته سالاری مجموعه ای است از تواناییها، دانش، مهارت، خصوصیات شخصی و شخصیتی و علایق فرد یا هوشمندی

،  ایی مـدارس ابتـد   قه و توانمندی  در انتصاب مدیرانکه بسیاری از آن تجربی است .  عدم توجه به تخصص ، تجربه ، کارایی ، علا

 شد . باعث تضعیف سازمان و سیستم ، اقدامات بیهوده و صرف نیروی و زمان همراه با تصمیم گیری های نامناسب خواهد

ر مـدیران  یی ـیکی از معضلاتی که دامنگیر آموزش و پرورش می باشد این است که اغلب برنامه هـا و تصـمیمات اتخـاذ شـده بـا تغ     

دی سـلایق  دستخوش تغییر و تحول می شود. نگاه های سلیقه یی، صدور بخشنامه هـا و آیـین نامـه هـای متعـدد، گرفتـاری در وا      

 کشـور  بتـدایی  مـدارس ا نظام آموزشی  در مقطع ابتدایی شخصی و تن دادن به آزمون و خطا ، ضربات جبران ناپذیری را بر پیکره 

ظـران و  نخود عاملی جدی است برای عـدم قبـول مسـئولیت صـاحب      مدارس ابتدایی حقوق مدیران  وارد کرده است. در این میان

 دلسوزان .

 برخی دیگر از مشکل انتصاب مدیران ناکارآمد:

      . اقدامات بیهوده و صرف زمان و انرژی ارزنده ی کار 

      ن گویان بدون خلاقیت و... (بوجود آوردن شرایط برای ورود افراد چاپلوس و متملق  ) بله قربا 

 نیازهای غذایی

ایی اسـت کـه   از جمله اموری که می تواتند نقش کلیدی در شکل گیری رفتارهای هنجار با نابهنجـار داشـته باشـد ، نیازهـای غـذ     

 بزرگان روانشناسی نیز همچون مازلو به آن اشاره می نمایند .

سلسـله   ان به عنـوان می تو وع غذایی ، انتخاب غذا و مشکل در انتخاب غذا را نیاز به غذا ، نوع غذا های مصرف شده در منطقه ، تن

 ی غذایی دانست . 

ل خوردن باشد هرچند در بین زباله ها و چیزی که قاب -2به این صورت که در ابتدا انسان فقط به دنبال چیزی به نام غذا می گردد 

غـذایی دسـت بـه     در صورت تنوع-4غییر د رنوع غذا جزو آرزهای فرد است ین چیز خوردنی می تواند سالها تکراری باشد و تا -3...

 انتخاب می زند و اگر این تنوع زیاد باشد دوباره برای فرد ایجاد مشکل می کند.

 دقت مشاور در نوع تغذیه مردم منطقه م یتواند او را به حل چالشهای این مقطع کمك کند .

    آموزش و یادگیری

زشهای نحو که آمو های قبل از دبستان دانش آموزان مقطع ابتدایی خود می تواند ، چالش ایجاد کند به این نوع آموزش و یادگیری

 . سختگیرانه محیط خانه یا حتی سهل گیرانه ی از حد گذشته ی آموزشها می تواند محیط مدرسه را به چالش بکشاند

وی ار بـاز از س ـ ك سو ، کودك محوری افراطی درخانواده های بسـی آرزوها و امیال ابتدایی سرکوب شده در خوانده های مستبد از ی

 دیگر می توانند در محیط مدرسه چالشهای بزرگی را ایجاد نمایند .

 مسائل و چالشهای موجود در مشاوره با دانش آموزان مقطع راهنمایی و متوسطه   

 می تواند به مشاوران کمك شایانی نماید.ایی با آنها مسائلی برای فرد پیش می آید که آشندر این دوره از رشد ،

 رگزار هستند.اثنونهالان برای فهم مسائل این دوره ی سنی ابتدا باید بدانیم که چه مسائلی در این دوره روی فکر و تربیت 

 نتیجه گیری  

وارد ما در بعضی رای زیر در مجموع برای اینکه از این چالشها که ممکن است در محیط کاری با آن مواجه شویم ، می توان راهکاره

 پیشنهاد داد. البته باید توجه داشت که بعضی از موارد از عهده ی ما به عنوان مشاور خارج است .

در خصوص مسائل مرتبط با خانواده ها : برگزاری جلسات آموزش خانواده ، درگیر کردن خانواده ها در خصوص مسـائل مـرتبط بـا    

واده های ثروتمند برای راه اندازی ستاد تغذیه رایگان در مدرسه ، استفاده از پوشاك یك نواخـت  فرزندان ، کمك مالی گرفتن از خان

در مدرسه ، فراهم آوردن وسائل متنوع بازی در مدرسه در قالب اتاق بازی ، کمـك گـرفتن از دولـت ، صـدا و سـیما ، رسـانه هـای        

ل آموزش های درست به خانواده ها، می تواند در برطـرف کـردن و یـا    تصویری و صوتی ، روزنامه ها و ... برای فرهنگ سازی و انتقا
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حداقل کم کردن اندازه ی چالشها در این مقطع حساس کمك شایان توجهی را فراهم آورد .در پایان لازم به ذکر است با توجـه بـه   

فاوت می باشد و مشاور موفق مشـاوری  دهه های قبل بسیار متنونهالان نیز با مشکلات نونهالان گسترش علم و فن آوری ، مسائل و 

 است که خود را به علم روز مسلح کرده است . 

 امیدواریم جامعه ای شاد و پویا و بدور از هر نوع نابهنجاری در پیش رو داشته باشیم .
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