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 چکیده

تکا و ا تیقابل بربهبود هاشرکت رانیمد یتوانمند ریکه تأث میپژوهش به دنبال آن هست نیدر ا

رکت از ش 167وهش شاملژپ نیا ی. جامعه آمارمینمائ یشده بررسارائه یبهنگام بودن گزارشات مال

 1399-1390دوره  یکه برا باشندیدر بورس اوراق بهادار تهران م شدهیرفتهپذ یهاشرکت

ده ستفاا رهیچندمتغ یخط ونیپژوهش از مدل رگرس هیآزمون فرض یقرار گرفتند. برا یموردبررس

 تایدنل به روش پا یونیمدل رگرس یبا اجرا قیتحق یرهایمتغ یفیتوص ی. پس از بررسدیگرد

 شتریب یالماتکاء به گزارشات  تیباشد قابل شتریب تیریمد یتوانمند زانیمشخص شد که هر چه م

وم د هیقرارگرفته است. در فرض دیمورد تائ یونیرگرس بیضر یبا معنادار وعموض نیاست ا

موقع تر ارائه به یگزارشات مال ابدی شیها افزاشرکت تیریمد یشده است اگر توانمندمشخص

 واهند شد.خ

 موقع بودناتکا بودن، بهقابل ت،یریمد یتوانمند واژگان کلیدي:
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 مقدمه

ی منابع است. در پی های لازم برای تخصیص بهینهنقش اصلی اطلاعات حسابداری در بازارهای مالی فراهم کردن زمینه

رشات شده و درنتیجه قابلیت اتکای گزا شگری مالی ضعیفگذاران به سیستم گزارماد سرمایههای مالی اخیر، اطمینان و اعترسوایی

ایج ابداری و نتعنوان عامل بازگرداننده اعتماد دارای اهمیت بیشتری گردیده است. درنتیجه، تعیین کیفیت اطلاعات حسمالی به

 .کنندگان استانداردها استتدوین گذاران وگذاران، مدیران، قانون حاصل از آن، موردعلاقه سرمایه

عرف آن مطور صادقانه، اتکاست که علاوه بر کامل بودن، عاری از اشتباه و تمایلات جانبدارانه بااهمیت باشد و بهاطلاعاتی قابل

 .رود بیان کندای معقول انتظار میگونهچیزی باشد که مدعی بیان آن است یا به

وسیله ن فرآیند بهبرای تحقق اهداف سازمانی است. تحقق ای نات مادیکارگیری مؤثر منابع انسانی وامکاساختار مدیریت فرآیند به

ن سازما نظام ارزشی حاکم برنترل و با توجه بهکرهبری و  ریزی، سازماندهی، هدایت وانجام وظایف اساسی مدیران، یعنی برنامه

دیگر، مدیر کارا عبارتد. بهاف سازمانی دارنیابد. مدیران کارا، توانایی استفاده بهتر از منابع موجود را در فرآیند تحقق اهدامکان می

( بنابراین 1992بردا  کسی است که بتواند با استفاده از حداقل امکانات، حداکثر بهره، را به سازمان برساند )هندریکسن و ون

یت موده و رضار نهای مالی و عملیاتی مناسب، شفافیت اطلاعات مالی شرکت را حداکثمدیران همواره سعی دارند با اتخاذ سیاست

 .سهامداران را نسبت به میزان سودآوری شرکت جلب نمایند

ت ز اعطای فرصاها در مورد گزارشگری مالی این بوده که اطلاعات را در کمترین حد ممکن منتشر کنند تا از دیرباز موضع شرکت

ای دیران واحدهمواره دو چالش بزرگ پیش روی جلوگیری شود. بنابراین در رابطه با شفافیت مالی هم برداری بیشتر به رقبابهره

ه و ازحد اطلاعاتی بودها چگونگی برقراری تعادل بین شفافیت گزارشات مالی و عدم ارائه بیشتجاری وجود داشته که یکی از آن

 (.1384دیگری اینکه اطلاعات به چه میزان، برای چه کسانی و در چه مواقعی باید منتشر شود )صیدی، 

اید ذا مدیریت بمورد در گزارشگری مالی وجود داشته باشد ممکن است اطلاعات مربوط بودن خود را از دست بدهند لبی اگر تأخیر

تهیه شود  اعتماد تعادل برقرار کند. یعنی برای اینکه اطلاعات بهنگامهای نسبی گزارشگری بهنگام و تهیه اطلاعات قابلبین قابلیت

یفیت های معاملات و رویدادها گزارش ارائه شود که در چنین صورتی کسایی همه جنبهممکن است لازم باشد قبل از شنا

های معاملات و رویدادها شناخته شود. برعکس اگر گزارشگری با تأخیر انجام شود تا همه ی جنبهاعتماد بودن ضعیف میقابل

اند در آن فاصله تصمیم کنندگانی که مجبور بودههفاداعتماد باشد اما برای استشوند، اطلاعات ممکن است به میزان بالایی قابل

ارای ویژگی اعتماد باشند. اطلاعات زمانی داستفاده باشد باید قابلبگیرند کمتر مورداستفاده باشد. اطلاعات مالی برای اینکه قابل

ه در کء باشد و مفهومی را ابل اتکاکنندگان قاعتماد بودن است که از جانبداری و خطای عمده عاری بوده و بوسیلة استفادهقابل

تکاء نفع قابلیت اهای ذیخود دارد به شکل درست ارائه کند. با توجه به تضاد منافع و تأثیر اطلاعات حسابداری بر ثروت گروه

 .یابدگزارشات مالی از طریق حسابرسان مستقل افزایش می

نابراین دهد. بلاعات خصوصیت مربوط بودن خود را از دست بهرگاه تأخیری نابجا در گزارش اطلاعات رخ دهد، ممکن است اط

 موقع اطلاعاتکنندگان برسد. در عصر تحولات سریع تجاری، افشای بهضرورت دارد اطلاعات تجاری هرچه زودتر به دست استفاده

ای ای مالی باید به شیوههمنظور مفید بودن افشا و افزایش شفافیت، گزارشدر کاهش شکاف اطلاعاتی، باارزش است. همچنین به

 .یز ضرورت داردهای محاسبه ندیگر، تنها ارائه ارقام مالی کافی نیست، بلکه ارائه توضیحات یا روشعبارتیفهم ارائه شود. بهقابل

ز دیدگاه ط مدیریت اده توسبا توجه به اهمیت میزان اعتبار اطلاعات افشاشده، برخی از عواملی که بر قابلیت اتکاء اطلاعات افشاش

شگری اعم از های ناشی از موقعیت، میزان اعتبار خود مدیریت، عوامل مؤثر بر محیط گزارکنندگان مؤثراند عبارتند از: انگیزهاستفاده

گذاران از قابلیت عنوان استنباط سرمایههای ذاتی موضوع مورد افشاء. قابلیت اتکاء اطلاعات افشاشده بهبیرونی و درونی و ویژگی

 ..شودش یک افشاء خاص تعریف میپذیر
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گذاران را در ارزیابی عملکرد ای باشد که سرمایهگونهشود باید بهکه در فرایند گزارشگری مالی مؤسسات فراهم می اطلاعاتی

به مثایران به(. نمایندگان سهامداران یعنی مد1384کارگیری بهینه منابع یاری دهد )مجتهد زاده، مدیریت، ازلحاظ حفظ و به

رو ضروری است که مدیران شوند ازاینهای اقتصادی تلقی میگذاران در بنگاهحافظان ثروت و منابع ملی سهامداران و سرمایه

 تیجه فعالیتنهای جامعی از نتیجه عملیات و اقدامات خود را که دربرگیرنده وضع مالی و حداقل در پایان هرسال مالی گزارش

 (1384اختیار سهامداران قرار دهند )مجتهد زاده، اف درطور صحیح و شفمدیران است به

که با  طلاعاتی استشود )جهانخانی و پارساییان( نوع اول، ابرای تشخیص توانایی مدیریت معمولاً از دو نوع اطلاعات استفاده می

مندی. نوع علاقه ر وی، پشتکاهای قبلتحصیلات، تجربه، موفقیت انهای فردی مدیران ارتباط دارد، مانند میزویژگی خصوصیات و

ریزی جود برنامهوکند؛ اطلاعاتی همانند دوم، اطلاعاتی است که چگونگی اعمال مدیریت مدیران را در طول گذر زمان، ارزیابی می

 کت و بهبودهای سازمان، توانایی حفظ موقعیت رقابتی شرکت )روند رشد فروش شرکت(، توانایی توسعه شرفعالیت استراتژیک در

 رمندان وعامل با کاتانایی موقعیت رقابتی آن، توانایی حفظ حاشیه سود، توانایی بهبود و کارایی عملیات، توانایی تأمین مالی، تو

 .های جدیدکارگیری روشهای کارگری و توانایی بهاتحادیه

ات خطاهای کمتر در محاسب های کمتر،( دریافتند که مدیران توانمندتر دارای تجدید ارائه2010دمرجیان و همکاران )

 مطالبات سوخت شده و برآوردهای اقلام تعهدی باکیفیت بالاتری هستند

 پیشینه تجربی پژوهش 

های پذیرفته شده در بورس اوراق تأثیر توانایی مدیریت برکیفیت سود شرکت( در تحقیقی به بررسی 1394منصورفر و همکاران ) 

پرداختند. هدف اصلی این مقاله، بررسی تأثیر توانایی مدیریت بر کیفیت سود است. برای دستیابی به این هدف از  بهادار تهران

ها و ی مدیریت از طریق متد تحلیل پوششی دادهشده است. توانایاستفاده 90تا  81های مالی شرکت طی دوره 92های مالی گزارش

گیری شده است. نتایج پژوهش کیفیت سود با استفاده از سه معیار تجدید ارائه سود، پایداری سود و کیفیت اقلام تعهدی اندازه

ر سود و کیفیت دهد که توانایی مدیریت تأثیر مثبت و معناداری بر کیفیت سود گذاشته، همچنین، باعث پایداری بیشتنشان می

یافته، بین توانایی مدیریت و معیار تجدید ارائه سود رابطه معناداری یافت های انجاماساس تحلیل شود. بربهتر اقلام تعهدی می

 نشد.

های ریانجزای تعهدی و ( در پژوهشی به بررسی رابطه توانایی مدیریت و پایداری سود با تأکید بر اج1394بزرگ اصل و همکاران )

ری شده در بورس اوراق بهادار تهران پرداختند. هدف پژوهش، بررسی رابطه توانایی مدیریت و پایداهای پذیرفتهدی در شرکتنق

شده در بورس اوراق بهادار تهران است. بدین منظور اثر های پذیرفتههای نقدی در شرکتسود به تفکیک اجزای تعهدی و جریان

، به 1390ان سال تا پای 1384ساله از ابتدای سال  7شرکت طی دوره  75های ا استفاده از دادهمدیریت بر پایداری سود ب توانایی

( و 2012گیری توانایی مدیریت از مدل دمیرجیان و همکاران )شده است. برای اندازهکمک رگرسیون خطی چندمتغیره ارزیابی

طه مثبت بین توانایی مدیریت و یج تحقیق مؤید وجود رابشده است. نتا( استفاده1983پایداری سود و اجزای آن از مدل لو )

ی ت و پایداری مدیریمدیریت و پایداری اجزای تعهدی و نقدی سود است، ولی رابطه بین توانای پایداری سود و همچنین توانایی

 تر است.بخش تعهدی نسبت به بخش نقدی قوی

های مدیریت و جایگاه حسابداران مدیریت گیریدر تصمیم ( در تحقیقی به بررسی نقش تجربه1393شکرخواه و همکاران )

 گیری در موردصمیمپرداختند. در این پژوهش به بررسی توانایی حسابداران مدیریت در شناسایی و تحلیل اطلاعات مربوط به ت

وع خاص، ه یک موضگیری مربوط بشده در فرآیند تصمیمشده است. در همین راستا معیارهای شناساییتخصیص منابع پرداخته

تری گیری مربوطای، معیارهای اندازهدهد که افراد حرفهتوسط دو گروه حرفه ای و غیر حرفه ای مقایسه شده است. نتایج نشان می

 .گرددتر با افزایش تجربه حرفه ای افراد، بیشتر میتر و بهینهکنند و احتمال اتخاذ تصمیم مناسبرا شناسایی می
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 201اد ین رابطه، تعدا( به بررسی رابطه بین توانایی مدیریت و کیفیت سود پرداختند. جهت بررسی 1392اران )رضایی نژاد و همک

اند. برای محاسبه کیفیت سود، از شدهانتخاب 1388تا  1383شده در بورس اوراق بهادار تهران، در بازه زمانی شرکت پذیرفته

ا بشان داد که شده است. نتایج حاصل از این پژوهش، نت اقلام تعهدی استفادهمعیارهای ارائه مجدد سود، پایداری سود و کیفی

اتر صورت که مدیران توانباشد؛ بدیناستفاده از هر سه معیار، محاسبه کیفیت سود، توانایی مدیریت بر کیفیت سود اثرگذار می

 .دهندسودهای باکیفیت بالاتری گزارش می

 أکید برگری مالی، با تشفافیت گزارش العه خود با عنوان بررسی تأثیر گزارشگری مالیاتی بر( در مط1390عرب مازار و همکاران )

ه وجود رابط ها بیانگرموضوع شفافیت گزارشگری مالی، به بررسی ارتباط آن با گزارشگری مالیاتی پرداختند. نتایج پژوهش آن

 ضمیمه گزارشگریهبریکه در صورت تهیه گزارشگری مالیاتی مثبت بین گزارشگری مالیاتی و شفافیت گزارشگری مالی است، به طو

 .شودمالی، شفافیت گزارشگری مالی تا حدود زیادی تأمین می

های ه مجدد صورت( در تحقیقی تأثیر توانایی مدیریت بر چهار ویژگی کیفی سود شامل تعدد ارائ2013دمیرجیان و همکاران )

 این نتیجه ه و بهمیزان خطای برآورد در مطالبات مشکوک الوصول را بررسی نمود مالی، پایداری سود، کیفیت اقلام تعهدی و

اند که دهها همچنین به این نتیجه رسیاند که میزان توانایی مدیریت با هرکدام از چهار ویژگی ذکرشده رابطه مثبت دارد. آنرسیده

ی منظور ارزیابی توانایر تحقیق خود، بهدار است. آنان صورت مستقیم تأثیرگذتوانایی مدیریت بر پایداری بخش تعهدی سود به

ود اقدام به ارائه مدلی (، در تحقیق خ2012(، استفاده کردند. دمیرجیان و همکاران )2012مدیریت، از مدل دمیرجیان و همکاران )

ریت را با توانایی مدی های قبل از آناند که با استفاده از متغیرهای حسابداری قابلیت ارزیابی توانایی مدیریت را دارد. مدلکرده

 نمودند.استفاده از متغیرهای غیر حسابداری ارزیابی می

( استفاده 2012گیری توانایی مدیریت از مدل دمیرجیان و همکاران )منظور اندازه( که در تحقیق خود به2013آندرو و همکاران )

های با بررسی داده را موردبررسی قراردادند. آنان 2008حران مالی سال ر طول باند، رابطه توانایی مدیریت و عملکرد شرکت دکرده

ستقیم م، به این نتیجه رسیدند که توانایی مدیریت با عملکرد شرکت رابطه 2011تا  2008های شرکت بین سال 2344مربوط به 

تر، وانایی پایینا نسبت به مدیران دارای تای ریهها و مخارج سرمامدیران تواناتر منابع شرکت، بدهی 2008دارد و در طول بحران 

 .اندصورت کاراتری مدیریت کردهبه

ها ارد. آندهایی که با بحران مواجه هستند، تأثیر بسزایی ( دریافتند که توانایی مدیران بر عملکرد شرکت2012لورتی و گریس )

زمان تند که توانایی مدیران ارتباط معکوس با مدتمطالعه کرده و نتیجه گرف 1989-2000شرکت بیمه را در دوره زمانی  2300

های ورشکسته مهارت و توانایی که مدیران شرکتطوریباقی ماندن شرکت در بحران مالی )تنگنا( و احتمال ورشکستگی دارد؛ به

 ها دارند.کمتری نسبت به مدیران سایر شرکت

اوطلبانه دطلاعات مالی ان مستقل نقش بااهمیتی را در میزان افشای ( در پاسخ به این سؤال که آیا مدیرا2012بامبر و همکاران )

فردی را روی میزان افشای اطلاعات مالی بالا تأثیرات مهم و منحصربهکنند یا نه، دریافتند که مدیران اجرایی ردهها ایفا میشرکت

 کنندها اعمال میداوطلبانه شرکت

 فرضیه پژوهش

 نمایندارائه می هاشرکتی نسبت به سایر اتکاترقابلنایی مدیریت بالاتری دارند، گزارشات مالی هایی که توافرضیه اول: شرکت 

 نمایندارائه می هاشرکتهایی که توانایی مدیریت بالاتری دارند، گزارشات مالی به موقع تری نسبت به سایر فرضیه دوم: شرکت 

 ی پژوهششناسروش

در حوزه  یدادیروپس یتجرب یمهن یقاتها از نوع تحقداده یگردآور یوهو ازنظر ش یردکارب یحاضر ازنظر هدف، پژوهش یقتحق

 یزها ن. ازنظر روش تحلیل دادهاست گرفتهانجامتحلیل اطلاعات گذشته و، یعنی بر مبنای تجزیهاست یحسابدار یاثبات یقاتتحق

 یها. دادههای پژوهش در یک جامعه آماری استیرا پژوهش حاضر در پی یافتن رابطه بین متغیرتحقیق همبستگی است، ز
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بورس اوراق بهادار تهران،  ینترنتیا یگاهسازمان بورس اوراق بهادار تهران، پا یریو تصو یآمار یوفشرده آرش یهاپژوهش از لوح

یازدهم و استاتا برای ایویوز نسخه  افزارنرمها، از یت، با توجه به حجم نمونهد. درنهایگرد یگردآور ینآورد نوافزار رهنرم

 ها استفاده شد.تحلیل دادهوتجزیه

 تا 1390 هایسال شده در بورس اوراق بهادار تهران طیهای پذیرفتهی موردمطالعه در این پژوهش شامل کلیه شرکتجامعه آمار

  است. شدهخلاصه( 1پژوهش در نگاره ) ینمونه انتخاب است. 1399

  .دب شدنانتخا یقعنوان نمونه تحقبه کت(شر-مشاهده )سال 1670و  شرکت 167شده تعداد اعمال هاییتاز اعمال محدود پس

 ها بر اساس صنعت(: پراکندگی شرکت1نگاره )

 ها بر اساس نوع صنعتپراکندگی شرکت 

1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 

10 
11 
12 
13 
14 

 

 های نفتی، شیمیایی، لاستیک و پلاستیکپتروشیمی، فرآورده

 لات داروییمواد و محصو

 فلزات اساسی و محصولات فلزی

 سیمان، آهک و گچ

 خودرو و ساخت قطعات

 محصولات کانی، غیرفلزی و سایر معادن

 زراعت و خدمات وابسته

 کاشی و سرامیک

 مواد غذایی )شامل قند و شکر(

 های برقیگاهآلات، تجهیزات و دستماشین

 ، انبارداری و ارتباطاتونقلحمل

 محصولات کاغذی

 یانهرا

 سایر

 جمع

40 

23 

20 

20 

16 

9 

8 

6 

5 

5 

5 

4 

2 

4 

167 

24% 

14% 

12% 

12% 

10% 

5% 

5% 

4% 

3% 

3% 

3% 

2% 

1% 

2% 

100% 

 

 گیري متغیرهاي پژوهشالگوي رگرسیونی و نحوه اندازه

 متغیر مستقل: 

 توانمندي مدیریت

کنیم. اده میز روش دمیرجان و همکارانش استفگیری آن اباشد که برای اندازهمتغیر مستقل در این تحقیق توانایی مدیریت می

 کند.ها را ایجاد میاستفاده از منابع شرکت ٔ  ینهدرزم، برآوردی از چگونگی کارایی مدیران ها از توانمندی مدیریتییری آنگاندازه

 شدهاستفادهودی ت به ورنسب شدهانجامها با مقایسه فروش ها را در شرکتطبق روش دمیرجان و همکاران، ما تحلیل پوششی داده

های های اداری، هزینه تحقیق و توسعه، سرقفلی، دیگر داراییهایی مانند )اجاره عملیاتی، هزینهدهیم. ورودیی قرار میموردبررس

(، نامشهودها )مشهود و یجه منعکس داراییدرنتیری شده ما گاندازه( منابع CGSکالای فروش رفته  شدهتمامنامشهود، بهای 

شوند )نیروی کار، ی مالی گزارش نمیهاصورتجداگانه در  طوربههایی که های نوآور )تحقیق و توسعه( و دیگر ورودیمایهسر

 .کالای فروش رفته هستند شدهتمامهایی که شامل بهای ای( ولی آن دسته هزینهخدمات مشاوره

 یم:کنی را حل میسازنهیبهوری ما مشکل ی شاخص بهرهسازادهیپبرای 
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 ریشتبکنیم. اگر این معیار به یک نزدیک باشد کارایی سازی برای شرکت خاص را از هفت ورودی مطلوب برای آن تعریف میینهبه

استفاده  و هر چه به سمت صفر نزدیک شود نتیجه شدهاستفادههای حاصله به نحو مطلوب دهد که از ورودییعنی نشان می

سب ی بین صفر و یک را کهاارزشتواند از می θهمان  DEAی از نسبت کارایی تولید وربهرهاخص باشد. شها مینامطلوب از داده

 عنوانبههای کمتر از یک یوربهرهکند. رز سنجش میمهای کمتر از یک را کمتر از وریها، بهرهیوربهرهکند. مشاهده 

کارایی باقیمانده را  %15ها کاهش یابند تا ت، بایستی ورودییف اسضع %85شوند. مثلاً نرخ شناسایی می ناکارآمدهای وریبهره

 .کسب کند

ک مدیر قوی ی یرازقابلیت نسبت دادن هم به شرکت و هم به مدیر است.  DEAتوسط برآورد  شدهحاصلی وربهرهشاخص 

بدون در نظر گرفتن  تربزرگ که یک مدیر در یک شرکتیدرحالیش بینی روند خواهد بود پبهاز اندازه شرکت بهتر قادر  نظرصرف

دیریتی مباشد. بر این اساس، در مرحله دوم از برآورد توانمندی کنندگان میینتأمکیفیت در توانایی خود بهتر قادر به مذاکره با 

عدی عادله بباشد، داریم. این در می برآورد کارایی اولیه که از مدیران فعلی میسازشفافطبق دمیرجان و همکارانش سعی در 

نجام ها، و شاخصی برای ا، تعداد بخشآزادی اندازه شرکت، سهام بازار، جریانات نقدی یهپا، جایی که برآورد اولیه بر شدهانجام

 است: شدهانجامو هر صنعت  هرسالعملیات جهانی برای 

 

 
د. ای خاص وجود دارد از آن دوری کنهشرکت هایی که برای برخی ازمزایا یا چالش شده این است کههدف برآورد در نظر گرفته

عنوان ورودی تر که دارای سهام بازار و نقد بیشتری هستند انتظار توان تولید بیشتری از سطح فروش بههای بزرگجایی که شرکت

ای ههای تلفیقی یا چندگانه و یا فعالیتهای اضافی هستند از قبیل شرکتهایی که دارای پیچیدگیرا دارا هستند و شرکت

های ییمانده برآورد سنجش اصلی ما از توانایباقد. عنوان ورودی دارا هستنخارجی، انتظار توان تولید کمتری از سطح فروش را به

 مدیریتی است.

 متغیر وابسته:

 قابلیت اتکا و مربوط بودن گزارشات مالی

بار برای باشد. که هر سه ماه یکها میشرکت متغیر وابسته در این پژوهش بهبود قابلیت اتکا و مربوط بودن گزارشات مالی

گیری قابلیت اتکا اطلاعات فهرستی از موارد افشا بامطالعه و بررسی استانداردهای شود برای اندازهها افشاء میبندی سازمانرتبه

عه لو سپس بامطا ار تهران،های مستقیم و مجموعه قوانین و مقررات بورس اوراق بهادحسابداری ایران قانون تجارت، قانون مالیات

تکا یا عدم ابه ترتیب برای قابلیت اتکا، عدم قابلیت  "مورد ندارد"و"صفر"،"یک"های های مالی ارزشهای مالی و گزارشصورت

 عنوان کیفیت گزارشگری مالی با استفاده از رابطههای لازم، شاخصی بهگذاریشرایط لازم برای افشاء داده شد. پس از ارزش

 
بیانگر کلیه اقلامی است که  اند و گرفته "یک"بیانگر کلیه اقلامی است که امتیاز  شود. در این رابطه اسبه میمح

گردد. از گیری میاتکا بودن گزارش مالی اندازهترتیب برای هر شرکت قابلاینها لحاظ شده است. بهدر مورد آن "یک و صفر"ارزش 

 (1998انساء )-( واسو1994نیکولس ) و(، احمد 1992-1991-1981(، کوک )1988یکرد در تحقیق افرادی مانند والاس )این رو

 شده است.استفاده
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( DEL) شده از معیارعنوان کندی در گزارشگری تعریف( بهLGAدر این پژوهش فاصله بین پایان سال مالی و تاریخ اعلام سود )

 ویژه آنکه:شود. بهای به دوره بعد استفاده میموقع بودن گزارشگری از دورهبرای نشان دادن تغییر به

 
 = تأخیر در گزارشگری

 شود.= کندی در گزارشگری، که فاصله بین پایان سال مالی و تاریخ گزارشگری نامیده می

 متغیرهای کنترلی:

سب میلیون کت )برحبرای سنجش متغیر اندازه و تعریف آن از لگاریتم طبیعی ارزش بازار حقوق صاحبان سهام شراندازه شرکت: 

 آبادی(عباسیشود. )محمدآبادی، مشایخی و میرزایریال( استفاده می

ل کالی شرکت از جمع دهد. برای سنجش اهرم مها را نشان میاهرم مالی: اهرم مالی میزان استفاده از بدی برای تأمین دارایی

 شود.ها استفاده میبدهی به جمع کل دارایی

 معیارهای مربوط به مالکیت نهادی مالکیت نهادی:

یزان (، برای محاسبه م2009( و کوئتو )2007های روبین )شده و مورداستفاده در پژوهشمیزان مالکیت نهادی: مطابق تعریف ارائه

های بازنشستگی گذاری، صندوقهای سرمایهها، هلدینگ ها، شرکتها و بیمهانکمالکیت نهادی مجموع سهام در اختیار ب

های دولتی بر کل سهام منتشره ها و نهادهای دولت و شرکتگذاری، سازمانهای سرمایههای تأمین سرمایه و صندوقشرکت

 آمده است.دستهبشده و درصد یا میزان مالکیت نهادی شرکت، تقسیم

شده است. ستفادههریشمن ا- هادی )سهامداران عمده(: برای محاسبه تمرکز مالکیت نهادی از شاخص هرفیندالتمرکز مالکیت ن

شود. بدین ترتیب درصد ی اقتصادی است که برای سنجش میزان انحصار در بازار استفاده میهریشمن شاخص -شاخص هرفیندال 

تر باشد، زدیکن 1بوده و هرچقدر به  1تا  0شوند. حاصل بین مع میسهام هر یک از مالکان نهادی به توان دو رسیده و باهم ج

 تمرکز بیشتراست:

 
( از انتشار 1390( ورحیمیان و همکاران )2010(؛ دیلویت )2007نوع گزارش حسابرسی: محققانی چون هرمانسون و دیگران )

هایی که دارای گزارش اند. شرکتتفاده کردهابرسی یا استقلال حسابرس اسعنوان شاخصی برای کیفیت حسگزارش غیرمقبول به

 اند.ها دارای عدد صفر بودهاند دارای عدد یک و سایر شرکتشده بودهتعدیل

  یفیتوص آمار

نامند. این نوع شده را پردازش کرده و خلاصه نمود، آمار توصیفی میآوریتوان اطلاعات جمعها میوسیله آنهایی را که بهروش

، آذر و مؤمنی)پردازد و هدف از آن محاسبه پارامترهای جامعه یا نمونه تحقیق است توصیف جامعه یا نمونه می آمار صرفاً به

های های مرکزی همچون میانگین و میانه و شاخصها با استفاده از شاخصوتحلیل داده(. در بخش آمار توصیفی، تجزیه1389

 ذیرفته است.پراکندگی انحراف معیار، چولگی و کشیدگی انجام پ

. آمار توصیفی متغیرها1جدول   

 
 تعداد

کمترین 

 مقدار

بیشترین 

 مقدار
 انحراف معیار میانگین

 86.45 127.13 317.00 1 714 قابلیت اتکاء

 0.73 0.91 6.06 0.07 713 نسبت کارآیی

 2.38 4.17 7.87 3.21 714 اندازه شرکت
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 0.27 0.67 1.58 0.08 714 اهرم مالی

 29.03 19.73 99.08 0 713 ت نهادیمیزان مالکی

 0.24 0.13 0.97 0 714 تمرکز مالکیت نهادی

 فرضیه اول: 

 .نمایندارائه می هاشرکتی نسبت به سایر اتکاترقابلزارشات مالی گهایی که توانایی مدیریت بالاتری دارند، شرکت

 اشت:یم دآماری بیان نماییم، خواه صورتبهکه بخواهیم فرضیه فوق را یدرصورت

 
 دهیم:برای ارزیابی فرضیه اول پژوهش مدل رگرسیونی زیر را به مشاهدات برازش می

 
باشد لذا در فرضیه اول پژوهش اگر قابلیت اتکاء می نسبت کارایی و نشان از توانمندی مدیران، که در آن

، 1تائید خواهد شد. در مدل مذکور متغیرهای اندازه شرکت، اهرم مالی، مالکیت نهادی معنادار باشد؛ فرضیه ضریب رگرسیونی

 باشند.می مدنظرمتغیرهای کنترلی  عنوانبه 2تمرکز مالکیت نهادی و نوع گزارش حسابرس

در بین مقاطع مشخص کرد. توان وجود ناهمگنی را لیمر می در گام نخست اجرای مدل رگرسیونی فوق با استفاده از آزمون 

 مبتنی برهمگن بودن مقاطع است. F فرضیه صفر آماره

 لیمر براي تعیین روش پانل یا پولینگ F. آزمون 2جدول

Effects Test  سطح معناداری درجه آزادی  آماره آزمون 

Cross-section F 4.967313 (166،599) 0.0000 

Cross-section Chi-square 433.750847 101 0.0000 

Period F 17.634377 (6،597) 0.0000 

Period Chi-square 115.993597 6 0.0000 

Cross-Section/Period F 5.619252 (166،597) 0.0000 

Cross-Section/Period Chi-square 495.458775 106 0.0000 

های آماری( پذیرفته ع )پانل دیتابودن دادهچنانچه فرضیه صفر رد شود، فرضیه مقابل آن مبتنی بر وجود ناهمگنی بین مقاط

های تابلویی ی تلفیقی و در غیر این صورت از دادههادادهتر باشد از لیمر جدول کوچک شده از لیمر محاسبه شود. اگر می

درصد  5ناهمگنی بین مقاطع در سطح لیمر در جدول مذکور بیانگر رد فرضیه صفر و وجود  Fشود. نتایج آزمون استفاده می

باشد. بنابراین برای تعیین اثرات ثابت یا اثرات تصادفی از بیانگر مناسب بودن روش پانل دیتا برای برآورد مدل می درواقعباشد. می

گنی در مقاطع شده است. در حقیقت بعدازاینکه مشخص شد ناهمارائه 5-4ایم که نتایج آن در جدول آزمون هاسمن استفاده نموده

است، باید مشخص شودکه خطای  برآورد مناسبهای پانلی برای های فردی قابل لحاظ کردن است و روش دادهوجود دارد و تفاوت

تخمین، ناشی ازتغییردر مقاطع است یا اینکه در طی زمان رخدادهاست. در نحوه درنظرگرفتن چنین خطاهایی با دو اثر ثابت و اثر 
                                                           
1. Institutional ownership 

2. Audit reports 
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شود. در آزمون هاسمن، فرضیه صفر یم. از آزمون هاسمن برای مشخص شدن اثر ثابت یا تصادفی استفاده میتصادفی مواجه هست

 .آن مبتنی بر تصادفی بودن خطاهای برآوردی است که نتایج آن در جدول فوق انعکاس یافته است

 . آزمون هاسمن براي تعیین اثرات ثابت یا تصادفی3جدول

 معناداری سطح درجه آزادی آماره آزمون

15.822056 6 0.0146 

ثابت برای  و اثرات( =  6014/0 < 05/0نتایج جدول فوق بیانگر آن است که در این مورد فرضیه صفر رد شده )

 شده است.ارائه 1-4بین مدل یشپبرآوردمدل مناسب است. در جدول زیر برآورد ضرایب رگرسیونی برای هر یک از متغیرهای 

 . خلاصه نتایج برازش مدل رگرسیونی و برآورد ضرایب4جدول

 متغیرها
نماد 

 ضریب
 ضرایب

خطای 

 استاندارد
 tآماره 

سطح 

 معناداری
 نتیجه

  0.0003 3.693321 13.19135 48.71986  ضریب ثابت

 مستقیم و معنادار 0.0045 2.855738 0.006657 0.019014  توانمندی مدیریت

 اندازه شرکت
 

 مستقیم 0.9663 0.042433 1.486523 0.063081

 اهرم مالی
 

 مستقیم و معنادار 0.0000 8.575328 11.46378 98.30574

میزان مالکیت 

  نهادی

 مستقیم و معنادار 0.0217 2.298907 0.327474 0.752832

تمرکز مالکیت 

  نهادی

 معکوس و معنادار 0.0144 2.451043- 39.64493 97.17137-

نوع گزارش 

  ابرسحس

 مستقیم 0.4537 0.749498 6.593397 4.941743

 نتایج کلی مدل

 F 14.28618آماره  0.396866 ضریب تعیین

 1.937427 آماره دوربین واتسون
سطح 

 معناداری
0.000000 

باشد لذا می( و بیشتر از آماره متناظر در جدول فیشر = 286/14دهد که آماره فیشر )نتایج جدول زیر نشان می

(. ضریب تعیین در =  000/0 < 05/0باشد. )می برخوردار قبولقابلشده معنادار بوده و از کارایی مدل برازش داده

دل یت و متغیرهای کنترلی متغییرات متغیر توانمندی مدیر براثرتغییرات قابلیت اتکاء  %68/19دهد که مدل مذکور نشان می

 یت اتکاءباقابلشود که توانمندی مدیریت رابطه مستقیم گونه استنباط مییناهای ضرایب رگرسیونی ه به علامتباشد. با توجمی

ر توانمندی مدیریت بر است تأثی 05/0و کمتر از  0045/0دارد البته با عنایت به اینکه سطح معناداری متناظر با متغیر مذکور 

 باشد.قابلیت اتکاء معنادار می

گیریم که فرضیه اول پژوهش مبنی بر های مدل رگرسیونی در جدول فوق نتیجه میشده و یافتهآوریاطلاعات جمع با توجه به

با  "نمایند.ارائه می هاشرکتی نسبت به سایر اتکاترقابلهایی که توانایی مدیریت بالاتری دارند، گزارشات مالی شرکت "اینکه 

؛ تأثیر 1-4ه ضرایب رگرسیونی و سطح معناداری متناظر با متغیرهای کنترلی در مدل شود. با توجه بتائید می 95/0اطمینان 
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های اهرم مالی شرکت و مالکیت نهادی بر قابلیت اتکاء مستقیم و معنادار و متغیر تمرکز مالکیت نهادی معکوس و معنادار شاخص

 باشد.می

 فرضیه دوم:

 نمایند:ارائه می هاشرکتتری نسبت به سایر  موقعبه ارشات مالیهایی که توانایی مدیریت بالاتری دارند، گزشرکت
 اشت:دآماری بیان نماییم، خواهیم  صورتبهکه بخواهیم فرضیه فوق را یدرصورت

 
 دهیم:برای ارزیابی فرضیه دوم پژوهش مدل رگرسیونی زیر را به مشاهدات برازش می

 
بودن  موقعبهمتناظر با رابطه بین توانمندی مدیریت و  ضریب رگرسیونیفرضیه دوم پژوهش در صورتی تائید خواهد شد که  

رای لی، برای اجبودن گزارشات ما موقعبهگزارشات مالی در مدل فوق معنادار باشد. از طرفی با عنایت به دو مقداری بودن شاخص 

متفاوت  یون معمولیبا رگرسستیک تحلیل رگرسیون لج کنیم. روش انجاممدل رگرسیونی فوق، از رگرسیون لجستیک استفاده می

آنکه در رگرسیون شود. حالحداقل کردن مجذور خطاها استفاده می از روشاست، در رگرسیون معمولی برای برآوردپارامترها 

دار سی معنیرای برربیون لجستیک در رگرسشود. ( استفاده میMLحداکثر درست نمایی ) از روشلجستیک برای برآوردپارمترها 

ه ایب از آزمون والد استفاداز ضر وجود هرکدامدار بودن کای اسکور )وبرای بررسی معنی (کی دو از آزمونبودن مدل رگرسیون 

ی باشد. یون خطدر رگرساز حجم نمونه  تربزرگیون لجستیک برای معتبر بودن تفسیر نتایج حجم نمونه باید در رگرسشود.. می

رایب متغیرهای پیشگو ضبرابر پارامترهای برآورد شده )تعداد  30رای این رگرسیون حجم نمونه حداقل باید مطابق قواعد تجربی ب

اشد. )زنده دل، ب 210های تحقیق حداقل حجم نمونه باید به همراه ضریب ثابت( باشد. بنابراین در این پژوهش و در بررسی فرضیه

 شده است.دول زیر ارائهجدر  2-4( خلاصه نتایج برازش مدل رگرسیونی 1391

 . خلاصه نتایج برازش مدل رگرسیونی و برآورد ضرایب 5جدول

 متغیرها
نماد 

 ضریب
 ضرایب

خطای 

 استاندارد
 tآماره 

سطح 

 معناداری
 نتیجه

  0.0001 3.903513- 0.483454 1.887166-  ضریب ثابت

 معنادارمستقیم و  0.0155 3.643404 0.001478 0.005383  توانمندی مدیریت

 اندازه شرکت
 

 مستقیم و معنادار 0.0084 5.412861 0.052402 0.208365

 اهرم مالی
 

 مستقیم 0.7122 0.368981 0.478908 0.176707

 میزان مالکیت نهادی
 

 معکوس 0.2404 1.174343- 0.011936 0.014017-

 تمرکز مالکیت نهادی
 

 مستقیم 0.2558 1.136067 1.513308 1.719222

 نوع گزارش حسابرس
 

 معکوس 0.8754 0.156982- 0.270513 0.042466-

 نتایج کلی مدل

 4.676356 آماره آزمون 0.423588 ضریب تعیین کاکس

 0.5413893 ضریب تعیین ناگلکریک
سطح 

 معناداری
0.046171 
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 046/0ن معناداری متناظر با آ و سطح 67/4مون درست نمائی در مدل رگرسیونی دهد که آماره آزنتایج جدول فوق نشان می

( در مدل رگرسیون لجستیک =  000/0 < 05/0شده کارایی قابل قبولی دارد. )باشد بنابراین مدل برازش دادهمی

 موقعبهخص درصد تغییرات شا 54تا  43باشد لذا بین ضریب تعیین مدل بین دو ضریب تعیین برآورد شده کاکس و ناگلکریک می

وانمندی ستقل، تمتغیرهای توضیحی در مدل مذکور بوده است. ضریب رگرسیونی متناظر با متغیر م براثرن گزارشات مالی بود

 موقعبهباشد بنابراین تأثیر توانمندی مدیریت بر می 05/0و کمتر از  0155/0و سطح معناداری متناظر با آن  00538/0مدیریت، 

د شد. با ارائه خواه موقعبهتر با بالا بودن توانمندی مدیریت گزارشات است و به عبارت دقیق بودن گزارشات مالی مستقیم و معنادار

ات ارند، گزارشهایی که توانایی مدیریت بالاتری دشرکت "عنایت به معناداری ضریب رگرسیونی فرضیه دوم تحقیق مبنی بر اینکه 

  گرددتائید می 95/0با اطمینان  " نمایندارائه می هاشرکتمالی به موقع تری نسبت به سایر 

 ي پژوهشریگجهینت

 فرضیه اول

 نمایندارائه می هاشرکتی نسبت به سایر اتکاترقابلارند، گزارشات مالی دهایی که توانایی مدیریت بالاتری فرضیه: شرکت

بودن  موقعبهابطه بین توانمندی مدیریت و متناظر با ر فرضیه اول پژوهش در صورتی تائید خواهد شد که ضریب رگرسیونی 

رای لی، برای اجبودن گزارشات ما موقعبهگزارشات مالی در مدل فوق معنادار باشد. از طرفی با عنایت به دو مقداری بودن شاخص 

ی عمولمیون با رگرس. روش انجام تحلیل رگرسیون لجستیک شده استمدل رگرسیونی فوق، از رگرسیون لجستیک استفاده 

در آنکه شود. حالیون معمولی برای برآوردپارامترها ازروش حداقل کردن مجذور خطاها استفاده میدر رگرسمتفاوت است، 

جستیک برای بررسی لیون در رگرسشود. ( استفاده میMLیون لجستیک برای برآوردپارمترها ازروش حداکثر درست نمایی )رگرس

والد از ضرایب از آزمون  وجود هرکدامدار بودن و برای بررسی معنی )کای اسکور(دو  کی از آزموندار بودن مدل رگرسیون معنی

 شود.می استفاده

ها از قابلیت اطلاعات و گزارش هاشرکتو تیم مدیریت  هاشرکتطبق این فرضیه انظار داشتیم که با افزایش توانمندی مدیران 

ن ر چه مدیراهنمایند و مبادرت به تغییر مستمر ارقام عملکردی خود می بیشتری برخوردار باشند چراکه مدیران ضعیف و ناتوان

ها روی رتبه گونه شرکتترند لذا اینتغییر در ارقام و قابلیت اطلاعات خود حساس هرگونهتوانائی بالاتری داشته باشند نسبت به 

 ددهنغییر نمیای خود را نیز مستمراً تشفافیت خود حساس هستند و ارقام بودجه

بینی بهتری از های با دقت بیشتر و پیشتوانند در تصمیمهای اتکای مالی، می. باید توجه داشت سهامداران با داشتن این قابلیت

 باشد.( همسو می2007ها اتحاذ نمایند. نتیجه این فرضیه با تحقیق، کاناگارتنام و همکاران )آینده شرکت

 فرضیه دوم

 نمایندارائه می هاشرکتت به سایر مدیریت بالاتری دارند، گزارشات مالی به موقع تری نسبهایی که توانایی فرضیه: شرکت

متناظر با رابطه بین توانمندی مدیریت و به موقع بودن  فرضیه دوم پژوهش در صورتی تائید خواهد شد که ضریب رگرسیونی 

رای لی، برای اجبودن گزارشات ما موقعبهنایت به دو مقداری بودن شاخص گزارشات مالی در مدل فوق معنادار باشد. از طرفی با ع

عمولی میون با رگرسمدل رگرسیونی فوق، از رگرسیون لجستیک استفاده شده است. روش انجام تحلیل رگرسیون لجستیک 

در آنکه شود. حالمییون معمولی برای برآوردپارامترها ازروش حداقل کردن مجذور خطاها استفاده در رگرسمتفاوت است، 

جستیک برای بررسی لیون در رگرسشود. ( استفاده میMLیون لجستیک برای برآوردپارمترها ازروش حداکثر درست نمایی )رگرس

ون والد از ضرایب از آزم وجود هرکدامدار بودن رسی معنیو برای بر )کای اسکور(دار بودن مدل رگرسیون ازآزمون کی دو معنی

 د.شواستفاده می
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ش اشکال گزار کنند ارقام و گزارشات خود را صحیح و بدونبر اساس این فرضیه مدیران دارای قدرت و توانمندی بالاتر سعی می

ن دو تی دیگی ایدهند به عبارنمایند تا اعتماد بازار و سهامداران بیشتر و بیشتر گردد و ضعفی در این خصوص از خود نشان نمی

 حی هستندتر و مقبول بدون بند توضیند و با افزایش توانمندی گزارشات دارای بند حسابرسی کمای مستقیم باهم داررابطه

باشد. ( همسو می2012( و لورتی و گریس )2013(، آندرو و همکاران )2013نتایج این پژوهش با تحقیق دمیرجان و همکاران )

ها سنجیدند و نتایج حاکی از وجود رابطه عملکرد شرکتهای کیفی سود و با ویژگی ها در پژوهش خود توانایی مدیریت راآن

 های کیفی سود بود.ها و ویژگیمستقیم بین توانایی مدیریت با عملکرد شرکت

 منابع 

ی سهام. نامه اقتصاد (. رابطه اطلاعات مالی و اختلاف قیمت پیشنهادی خریدوفروش1385احمد پور، ا.، و رسائیان، ا. )

 .29-48مفید، سال دوازدهم، 

یفیت سود: بررسی ، تأثیر توانایی مدیریت بر ک1392نژاد، فرشاد؛ اکبر دهقان؛ محبوبه بابادی و معصومه بابادی، رضایی

المللی آموزشی و ناولین کنفرانس ملی حسابداری و مدیریت، شیراز، موسسه بی موردی بورس اوراق بهادار تهران،

 پژوهشی خوارزمی،

 های مالی تلفیقی( چاپ سوم انتشارات عابد تهرانداری مالی )صورت، حساب1386یداله تاری وردی؛

جزای تعهدی و ا؛ رابطه توانایی مدیریت و پایداری سود با تأکید بر 1394بزرگ اصل، موسی؛ صالح زاده، بیستون؛

؛ شده در بورس اوراق بهادار تهران؛ دانش حسابرسی؛ سال چهاردهمی پذیرفتههاشرکتهای نقدی در جریان

 58شماره 

های مدیریت و جایگاه حسابداران گیری؛ نقش تجربه در تصمیم1393شکر خواه، جواد؛ قربانی، محمود؛ فلاح، هادی؛

 107-116؛ صص 10؛ شماره 3مدیریت؛ دانش حسابداری و حسابرسی مدیریت؛ دوره 

های بررسی تأثیرتوانایی مدیریت برکیفیت سودشرکت؛ 1394منصور فر، غلامرضا؛ دیدار، حمزه؛ حسین پور، وحید؛ 

 1؛ شماره 7های حسابداری مالی؛ سال ؛ پژوهشپذیرفته شده در بورس اوراق بهادار تهران

 پ اول. موسسه فرهنگی هنری دیباگران تهران. چاspss14. راهنمای جامع 1385اسماعیلیان، مهدی. 

 ارسفچاپ اول. انتشارات جهاد دانشگاهی  MINITABها با . پردازش داده1380نگهبان، حمید رضا. 

 . محاسبات آماری با کامپیوتر. چاپ دوم. انتشارات دانشگاه پیام نور1382نواب پور، حمید رضا. 

 هرانتتصادسنجی، چاپ سوم. انتشارات جهاد دانشگاهی واحد در اق Eviewes. کاربرد 1388مرادی، علیرضا. 
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